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En nuestra préctica profesional como profesionales del trabajo social, ya sea en el
ambito publico de las administraciones como en el ambito privado de entidades
y organizaciones sociales es muy frecuente la peticién de planes individuales de
atencién y de programas y proyectos sociales, y cada vez, con mayor frecuencia,
la peticidn de informes sociales u otro tipo de informes.

Del mismo modo, es habitual, que a la hora de acceder a una plaza de la
administracién o entrevistas para entidades privadas, se nos exija como prueba
practica la presentacion y defensa de un programa y/o proyecto social de
intervencién, ya sea a nivel individual, familiar como comunitario, por sectores
de poblacién o actuaciones mixtas.

La formacién es la clave en todo este proceso, tanto a nivel tedrico, que ya se
nos supone por nuestra titulacién, sino también a nivel de practica profesional,
es decir, no sélo hay que saber, sino demostrar que se sabe hacer, y para eso es
necesario un entrenamiento de manera que podamos “hacer mejor aquello que
ya se hace bien”

La formacién continua de los y las profesionales ha de ser una exigencia y un
atributo mas en nuestra preparacion como parte de nuestro desarrollo de
potencialidades, facultades, aptitudes e incrementos de posibilidades para acceder
a un puesto de trabajo y mejorar el que venimos haciendo.

Entrenamiento en el proceso de elaboracién practica de:
a) Planes individuales/familiares de atencién
b) Elaboracién de programas y/o proyectos sociales
¢) Elaboracién de informes e informes sociales de cara a:

1) Incrementar las posibilidades de superar pruebas practicas de acceso a
puestos de trabajo donde sea requisito la presentacién o la elaboracién de estos
supuestos.
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2) asi como un mejor reciclaje, sistematizacién y perfeccionamiento de los
conocimientos tedricos y practicos de la intervencién profesional y humano.

Con caracter especifico y complementario, cara a las oposiciones de la Junta de
Andalucia de las plazas de la OEP 2015-2016, se realizardn algunos ejercicios
relativos a cuestionarios tipo test, asi como profundizar alguna de textos
legislativos de interés que apoyan su vez a los supuestos practicos.

El curso no esta dirigido a la preparacién o explicacién del los contenidos Tedricos
del temario especifico al Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, Opcién Trabajo
Social de la Junta de Andalucia.

Que el alumnado sea capaz de enfrentarse a un plan individual/familiar o
comunitario (programa- proyecto social) y elaboracién de informes e informe
social, con herramientas suficientes y adquirir los conocimientos y habilidades en
la aplicacién practica del trabajo social.

Profesionales del Trabajo Social y estudiantes del Grado de del Trabajo Social,
ya sean personas desempleadas, en ejercicio activo, colegiadas O no colegiadas.

Ndmero minimo de alumnos: 15 personas
Ndmero maximo de alumnos: 20 personas

Modalidad del Curso: PRESENCIAL
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ANA M2 TORRADO BOTANA

Trabajadora social y técnica superior en animacién sociocultural, con el Curso de
Adaptacién Pedagdgica (CAP) y curso de Formador/a de Formadores/as.

Experiencia profesional:

Actualmente trabaja en la Delegacién Territorial de Cultura, Turismo y Deporte
donde ha llevado el Programa de Voluntariado Cultural. Anteriormente en el
Servicio de Valoracion de la Dependencia en la Delegacién Territorial de Igualdad
y Politicas Sociales de Mélaga de la Junta de Andalucia, como trabajadora social
valoradora.

Trayectoria profesional en Servicios Sociales Comunitarios del Excmo.
Ayuntamiento de Vélez-Malaga en programa de menores, Excmo. Ayuntamiento
de Benalmé&dena como trabajadora social en Centro Municipal de Participacién
Activa para Personas Mayores y en Proyecto Piloto de Primera Atencién, ha
trabajado en la Excma. Diputacién Provincial de Méalaga como miembro del ETF
(Equipo de Tratamiento Familiar). Entidades Privadas sin &nimo de lucro,
AMALAJER (adicciones-ludopatia), ALME (alternativa al menor), y FARA
(minorias étnicas).

Experiencia docente:

Participacidn en docencia e imparticién en cursos: Taller de Supuestos practicos,
preparadora de oposiciones a la Junta de Andalucia organizados por el COTS de
Malaga, Curso de Disefio de Proyectos Sociales de Intervencién para (CEP) para
entidades como la Plataforma de Voluntariado de Marbella y Estepona, charlas
coloquios , mesas redondas Escuela de Animacién Publica, ponencias de la
FAJER, ponente en jornadas de dependencia en Residencias, Asociaciones, etc., ha
impartido diversos talleres para administraciones publicas y entidades privadas de
abrazoterapia, animacién lectora, emociones, etc. A la fecha estd coordinando el
Curso de Oposiciones para la Oferta de Empleo Publico de la Junta de Andalucia
organizado por el COTS de Mélaga.
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JOSE CARLOS MONTERO

Funcionario de carrera de la Junta de Andalucia desde 1995. Realiza funciones de
trabajador social en el Servicio de Proteccidon de Menores. Desde 2007, y en dos
periodos no consecutivos, ejerce como asesor técnico del Servicio de Valoracién
de la Dependencia, coordinando el trabajo de las valoradoras y valoradores en la
provincia de Mélaga.

Ha ejercido como Director de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Vélez
Malaga, y como Director del Plan Estratégico de la Provincia de Méalaga
dependiente de la Diputacién Provincial.

En el &ambito social, ha participado en el movimiento asociativo de
drogodependencias. Destacar que fue uno de los creadores de un programa de
prevencién de las drogodependencias en el medio educativo, recibiendo varios
reconocimientos personales como el 82 Premio Cientifico del CDTS de Malaga, y
el Premio Reina Sofia de Cruz Roja.

A nivel formativo, ha sido formador en diferentes acciones formativas del IAAP
de la Junta de Andalucia, IAAP del Principado de Asturias, el CDTS de Mélaga, y
diferentes entidades sociales y privadas.
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. ALGUNAS CUESTIONES SOBRE LOS EJERCICIOS TIPO TEST

Textos legales de referencia

o £l Decreto 209/2015, de 14 de julio, por el que se establece /a
estructura organica de la Consejeria de [gualdad y Politicas Sociales.

o Decreto-Ley 8/2014, de 10 de junio, de medidas extraordinarias y
urgentes para la inclusion social a través del empleo y el fomento de /a
solidaridad en Andalucia

o Ley 9/2016, de 27 de diciembre de Servicios Sociales en Andalucia

Resolucién de varios cuestionarios tipo test

. ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION DE LOS SUPUESTOS
PRACTICOS: Saber Hacer

La hora de la verdad: prepararse para los ejercicios practicos.

. TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL/FAMILIAR
Metodologia y Disefio de Planes Individuales/Familiares de Atencién:
Esquema-Proceso a seguir
0 £/ Encuadre profesional
0 £/ Marco Tecrico de referencia
0 £studio de la Realidad: Analisis de la demanda. El Diagnostico social y
Prondstico.
0 Las Técnicas de representacion grafica: El Genograma, Ecomapa, Mapa
de relaciones familiares,
o Diserio del plan de intervencion individual/familiar: Dos Esquemas del
proceso
0 Ejecucion
0 £valuacion y Seguimiento: Indicadores, técnicas e instrumentos.
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D. TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO
Metodologia y disefio de proyectos sociales para la intervencién

Métodos para la Gestion de las Fases del Ciclo de un Proyecto

» El Enfoque del Marco Légico
» El Enfoque integrado
» El Método Zopp
La Planificacion como parte del proceso: Plan-Programa-Proyectos. Ejemplos
practicos
El estudio de la Realidad: técnicas
Estructura de un proyecto
» Algunas ideas y sugerencias
» Desmenuzando cada pieza
Naturaleza, Justificacién, Fundamentacién
Los objetivos: formulacién y estructura
Metodologia, Personas Destinatarias, Calendarizacién
Los recursos. El Presupuesto
La importancia de la Evaluacién: Indicadores y Técnicas

E. LOS INFORMES TECNICOS CON ESPECIAL REFERENCIA AL INFORME
SOCIAL

Esta parte se centraré en el aprendizaje en los criterios globales que serdn evaluados
en la OEP de la Junta de Andalucia, y que por extensién, son valorados en otras
ofertas de empleo. Parte de los conocimientos ya aprendidos por los y las
participantes, haciendo una puesta en practica de los mismos.

F. MANOS A LA OBRA: CASOS PRACTICOS RESUELTOS
Intervencion Individual/Familiar
Intervencion Comunitaria
Informes

G. ANEXOS

Compendio legislativo de referencia para los supuestos practicos
Fichas de trabajo

H. BIBLIOGRAFIA/WEBGRAFIA
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Metodologia

Se pretende establecer una metodologia participativa y de fomento de la
creatividad, ingredientes necesarios en un curso de estas caracteristicas. El alumnado
ha de colaborar en la organizacién y desarrollo de las situaciones didéacticas,
blasqueda de idea y de nuevos elementos, empleo de técnicas diferentes, utilizacién
de instrumentos, entre las que destacamos:

a. Dindmicas grupales para la profundizacién de algunas cuestiones del
contenido del curso

b Fichas de trabajo

C. Andlisis y experiencias de ejercicios y supuestos practicos

d.  Elaboracién y exposicidn de trabajos en grupo

e Juegos de simulacién

f. Resolucién de casos

g Resolucién de ejercicios y cuestionarios tipo test

El curso estd compuesto por 5 partes:
| PARTE: CUESTIONES SOBRE LOS EJERCICIOS TIPO TEST

Dedicada a profundizar en algunos textos normativos necesarios para conocer la
estructura de la Junta de Andalucia, y otras que sirven de soporte a los supuestos
practicos, con especial hincapié en la Ley de Servicios Sociales de Andalucia.

A su vez se realizaran algunos ejercicios tipo test, del temario de las oposiciones al
cuerpo de T.G.M. opcién Trabajo Social y que corresponden al primer ejercicio que
deben realizar los aspirantes.

Nota: No se explican contenidos tedricos referentes al temario especifico, ya que se
trata de un curso practico sobre elaboracién de supuestos.

[l. PARTE: ORIENTACIONES PARA LA ELABORACION DE LOS SUPUESTOS
PRACTICOS

Orientar en cuestiones que son importantes conocer a la hora de enfrentarse a
supuestos practicos, con caracter general.
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lll. PARTE: ABORDAJE DE SUPUESTOS PRACTICOS DE INTERVENCION
INDIVIDUAL/FAMILIAR

Abordar supuestos practicos relativos a la intervencién individual/familiar de un
caso. Con explicaciones del proceso a seguir y casos de ejercicios reales.

IV. PARTE: METODOLOGIA Y DISENO DE PROYECTOS SOCIALES PARA LA
INTERVENCION COMUNITARIA

Conocer el proceso metodoldgico que hay que seguir para resolver casos a nivel
comunitario a través de la realizacién de un programa o proyecto de intervencién
social.

V. PARTE: LOS INFORMES

En los dltimos afios, cada vez con mayor frecuencia se esta solicitando la elaboracién
de informes.

Se daran algunas orientaciones préacticas para la elaboracién de los mismos y se
abordara practica sobre ello.

EJERCICIO PRACTICOS: INFORMES.

Esta parte se centrarad en el aprendizaje en los criterios globales que serdn evaluados
en la OEP de la Junta de Andalucia, y que por extensién, son valorados en otras
ofertas de empleo.

Parte de los conocimientos ya aprendidos por los participantes, haciendo una puesta
en préactica de los mismos. Es un simulacro del examen, teniendo tres momentos:

Primera sesidn: Resolucién de un caso practico a elegir entre dos, en el tiempo
estipulado para la prueba.

La prueba no estard identificada para su evaluacidn. La evaluacién se realizard por
parte del formador.

Una opcién complementaria y muy interesante, es que los propios participantes
evallen la prueba de otro companero. Esta opcién puede ser voluntaria para los
participantes.

Segunda sesién: Devolucidn a los participantes de la evaluacidn.

El formador realizard un informe individual de las pruebas, reflejando las
debilidades y las fortalezas. La evaluacién tendré su puntuacién segun lo exigido,
distribuyéndola en los criterios evaluables.
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32 y 42 Sesibn: Mejoramos nuestras competencias

Centramos el aprendizaje en:
Conocimiento de la organizacién y funcionamiento de la Administracién
Autondmica. El desempefio profesional dentro de ella.
Competencias para la elaboracién de un Plan de Intervencién. Vinculacién
del marco normativo, el marco competencial, y el marco
técnico/profesional.
Técnicas para la correcta redaccién del ejercicio.
Habilidades para hacer que nuestra prueba tenga un valor afadido.

Hay dos modalidades de inscripcidn, a elegir por el/la interesado/a en funcién de
sus necesidades (Se realizara la opcién que cubra la totalidad de las plazas).

OPCION A

(10 sesiones):

Martes de 17.00h a 20.30h
Septiembre: Dia 26

Octubre: Dias 3, 10, 17, 24 y 31
Noviembre: Dias 7, 14, 21, 28

OPCION B

(5 Sesiones intensivas):

Sabados de 10.00h a 13.30h y de 16.00h a 19.30h
Septiembre: Dia 30

Octubre: Dia 7, 21y 28

Noviembre: Dia 4

El curso tiene una duracién total de 35 horas

Lugar de realizacién: Sede CODTS Granada (C/Arabial 68, Edificio Bolonia, Bajo)
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PRECIOS

TS Colegiados en activo: 180€

TS Colegiados en desempleo: 160€

No Colegiados: 230€

Estudiantes de Grado de Trabajo Social: 180€
Estudiantes de TS pre-colegiados en Granada: 160€

INSCRIPCIONES

Para la inscripcion serd necesario presentar en la sede del Colegio o via email la
siguiente documentacion:

- Hoja de Solicitud del Curso
- Justificante de pago del curso (indicar nombre en el pago)
» (Banco Popular ES 27 0075 0010 00 0603545457)
- Acreditacién de estar colegiado en algin colegio de Espafa (los colegiados y pre-

colegiados en Granada, no necesitaran acreditar la colegiacion, pero sera imprescindible estar
al dia en el pago de las cuotas colegiales.)

Fotocopia de la demanda de empleo actualizada (para los colegiados en situacién de
desempleo)
- Copia de la matricula en vigor (para los estudiantes)

PLAZO DE INSCRIPCION: HASTA EL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Las inscripciones se haran efectivas por estricto orden de llegada al Colegio sean via email o
de forma presencial. La inscripcién tendra que estar completa.

CUESTIONES A TENER EN CUENTA

En caso de que el curso se cancele por falta de inscripciones realizadas, se devolvera el
100% del importe de la inscripcién.

Las anulaciones realizadas hasta 5 dias naturales antes del inicio del curso, tendran
derecho a la devolucién del 80% del pago realizado. Una vez iniciado el curso, no
existird derecho de devolucién alguno.

El colegio CIERRA EN AGOSTO por vacaciones. Cualquier duda o inscripcién, se debe
enviar a granada@cgtrabajosocial.es y le contestaremos a la mayor brevedad posible.




